
LASS DICH PARALLEL ZUR

AUSBILDUNG FÖRDERN! 

WIR SUCHEN DICH!

Wir bieten dir: Warum solltest du dich bewerben? 

Ein Mentoring: Lass dich von erfahrenen Per-
sönlichkeiten aus der Branche begleiten, er-
halte während der Ausbildung Hilfe und Rat-
schläge für deine Karriere, knüpfe coole Kon-
takte und sammle wichtige Tipps für deinen
Abschluss.  
Branchenevents: Lerne die neuesten Trends
kennen und experimentiere mit anderen Teil-
nehmer:innen aus ganz Deutschland! 
Workshops: Lerne von den Besten! Lass dir von
exzellenten Coaches und Trainer:innen der
Branche tiefgreifende Kenntnisse vermitteln.  

Kontakte knüpfen: Lerne interessante und wich-
tige Leute kennen, die dich inspirieren und
arbeite mit ihnen zusammen!   
Sammle Erfahrung: Die Workshops und Einsätze
im Programm sind einzigartig und geben dir die
Chance, neue Welten zu entdecken. 
Kein Stress: Wir achten darauf, dass du durch
das Mentoring nur minimal im Ausbildungs-
betrieb fehlen musst. Wir wollen dich in der Lehre
stärken, der Betrieb soll auch davon profitieren. 

  

Dann bewirb Dich jetzt:

Spitzentalente mit
Migrationsbiografien für
unser Förderprogramm

gesucht: 
 

Du bist leidenschaftliche:r
Gastgeber:in und willst noch
mehr über die Branche, neue
Trends und Entwicklungen

wissen? Du willst deine
Stärken noch besser erkennen
und lernen, diese zu nutzen? 



BEWIRB DICH BIS ZUM 

10.01.2024

Wir freuen uns auf deine Bewerbung!

Hier klicken oder QR-Code scannen und
in 3 Minuten bewerben! 

Wie funktioniert’s? Bewirb dich, wenn... 

Hast du Fragen? Dann kannst du dich
gerne an Clarissa Wacher wenden. 
         amv@deutschlandstiftung.net  
         +4930547070519 

Das Mentoring dauert ein Jahr. Profis aus
deiner Branche stehen dir während des
Jahres zur Seite. Sie laden dich in ihren
Betrieb ein, vereinbaren Coachings mit dir
und beantworten deine Fragen. Wir laden
dich außerdem zu Workshops und Events ein,
bei denen du dich nicht nur weiterbilden,
sondern auch viel Spaß haben kannst! So
konnten die Teilnehmenden des ersten
Durchgangs unter anderem in einem Barista-
Workshop ihre Kenntnisse aus Ausbildung
und Schule erweitern und erhielten in einer
Hotelführung exklusive Einblicke hinter die
Kulissen eines der größten und
renommiertesten Hotels Europas.  

 

Die Deutschlandstiftung Integration fördert seit 2008
mit zahlreichen Programmen bundesweit talentierte
junge Menschen mit Migrationsbiografien in ihrer
Karriereentwicklung. Der Stiftungsratsvorsitzende ist
Bundespräsident a.D. Christian Wulff. Bundeskanzler
Olaf Scholz ist Schirmherr der Stiftung. Die Unter-
nehmen EDEKA, Coca-Cola und Mercedes-Benz
unterstützen die Deutschlandstiftung Integration als
strategische Partner.  

 

du zwischen 18 und 29 Jahre alt bist,  
du eine eigene oder familiäre
Migrationsbiografie hast,  
du zum Zeitpunkt eine Ausbildung im
Gastgewerbe machst oder gerade startest,  
dein Hauptwohnsitz in Deutschland ist,   
du motiviert bist und dich weiterbilden
möchtest,
du dich gerne mit anderen Menschen
vernetzen und austauschen möchtest,    
und – last but not least – Spaß daran hast,
anderen Menschen einen schönen Aufenthalt
in einem Gastronomie- oder Hotelbetrieb zu
ermöglichen! 

 

WIR SUCHEN DICH!

https://www.surveymonkey.de/r/5WN5R6B

