Lass Dich wahrend der Ausbildung fordern!

Bewirb Dich bis zum 31. Januar 2023

Scannen zum bewerben!

Spitzentalente mit Migrationsbiografien

fir unser Forderprogramm gesucht: Ausbildung
macht faltl

Du bist leidenschaftliche:r Gastgeber:in und willst noch mehr tber die Branche, neue Trends
und Entwicklungen wissen? Du willst Deine Starken noch besser erkennen und lernen, die-
se zu nutzen? Dann aufgepasst!

Wir bieten Dir:

= Mentor:innen: Lass Dich von erfahrenen Flihrungskraften begleiten, erhalte wahrend
der Ausbildung Hilfe und Ratschlage fiir Deine Karriere, kniipfe coole Kontakte und
sammle wichtige Tipps fur Deinen Abschluss.

» Branchenevents: Lerne die neuesten Trends kennen und experimentiere mit anderen
Kolleg:innen.

» Workshops: Lerne von den Besten! Lass Dir von exzellenten Coaches und Trainer:innen
der Branche tiefgreifende Kenntnisse vermitteln.

= Einsatz bei einem Top-Event: Wende Deine Fahigkeiten auf hochstem Niveau an.

Warum solltest Du Dich bewerben?

» Bessere Ausbildung: Hier spielst Du die Hauptrolle! Uber das Mentoringprogramm
kannst Du mit erfahrenen Mentor:innen Deine Fahigkeiten vertiefen und nicht nur Deine
Noten polieren oder in Deiner Ausbildung glanzen, sondern fiirs Leben lernen!

= Kontakte kniipfen: Lerne interessante und wichtige Leute kennen, die Dich inspirieren
und arbeite mit ihnen zusammen!

= Sammle Erfahrung: Die Workshops und Einsatze, die Du bei uns machst, werden ein-
zigartig sein und geben Dir die Chance neue Welten zu entdecken.

= Kein Stress: Wir achten darauf, dass Du durch das Mentoring nur minimal im Ausbil-
dungsbetrieb fehlen musst. Wir wollen Dich in der Lehre starken, der Betrieb soll auch
davon profitieren!
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Wie funktioniert's?

Das Mentoring dauert ein Jahr. Profis aus Deiner Branche stehen Dir wahrend des Jahres zur
Seite. Sie laden Dich in ihren Betrieb ein, vereinbaren Coachings mit Dir usw. Wir laden Dich
auBBerdem zu coolen Workshops und Events ein, bei denen Du Dich nicht nur weiterbilden,
sondern auch viel Spal3 haben kannst!

Wenn...

« Du zwischen 18 und 29 Jahre alt bist,

« Du eine eigene oder familiare Migrationsbiografie hast,

« Du zum Zeitpunkt des Programmstarts eine Ausbildung im Gastgewerbe machst oder
gerade startest,

» Dein Hauptwohnsitz in Deutschland ist,

« Du Uber eine hohe Lernbereitschaft verfligst und ein Interesse daran hast, Dich wei-
terzubilden,

« Du Dich gerne mit anderen Menschen vernetzen und austauschen mochtest,

» und - last but not least - Spal3 daran hast, anderen Menschen einen schonen Aufent-
halt in einem Gastronomie- oder Hotelbetrieb zu ermoglichen!

Bewerbungsschluss ist der 31. Januar 2023.

Hier klicken oder QR Code scannen und in 3 Minuten bewerben! _ 7

Wir freuen uns auf Deine Bewerbung!

Hast Du Fragen? Dann kannst Du Dich gerne an Tilman Hurlin wenden.
Email: amv@deutschlandstiftung.net

Tel.: 030 5470 70 550
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Die Deutschlandstiftung Integration wurde im Jahr 2008 vom Verband Deutscher Zeitschriftenverleger (VDZ) ins Leben geru-
fen. Der Stiftungsratsvorsitzende ist Bundesprésident a.D. Christian Wulff. Bundeskanzler Olaf Scholz ist Schirmherr der Stiftung
und des Stipendienprogramms GEH DEINEN WEG. Die Unternehmen EDEKA, Coca-Cola und Mercedes-Benz unterstitzen die
Deutschlandstiftung Integration als strategische Partner.
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https://www.surveymonkey.de/r/SQX6JCM



