Wenn dieser Newsletter nicht richtig angezeigt wird, klicken Sie bitte hier.

DEUTSCHLANDSTIFTUNG

INTEGRATION

Friihlings-Newsletter
Liebe Freundinnen und Freunde der Deutschlandstiftung Integration,

der Frihling halt Einzug und mit ihm eine Zeit, die vielfach mit Hoffnung und Zuversicht
verbunden wird. Fur viele Menschen liegen die intensiven Wochen des Ramadans
bereits hinter ihnen, wahrend die christliche Fastenzeit noch andauert. Gleichzeitig
rickt mit Ostern ein Fest naher, das ebenfalls fir Hoffnung und Neuanfange steht.
Diese Stimmung passt gut zu den Entwicklungen in der Deutschlandstiftung in den
letzten Wochen.

Besonders freue ich mich, dass wir das neue Jahr mit einem neuen
Stiftungskuratorium unter dem Vorsitz von Anahita Thoms beginnen konnten. Frau
Thoms ist Partnerin bei Baker McKenzie und seit vielen Jahren eine engagierte
Stimme fur Diversitat und gesellschaftlichen Zusammenhalt. Das hochkaratig besetzte
Kuratorium wird sich in den kommenden Jahren aktiv fir die Belange der Stiftung
einsetzen. Die vollstdndige Zusammensetzung des Gremiums finden Sie hier.

Genauso vielfaltig und hoffentlich inspirierend wie der Friihling sind auch die Themen
in diesem Newsletter. Im April steht das Fast Track-Abschlussevent bevor, bei dem
wir die beeindruckenden Projekte unserer Mentees vorstellen werden. Auflerdem
berichten wir vom diesjahrigen “Vielfalt stiften Forum”, das zentrale Fragen
gesellschaftlicher Teilhabe und Diversitat im Stiftungssektor in den Fokus ruckt. Wir
stellen lhnen die neuen SPIEGEL-Stipendiat:innen in unserem GEH DEINEN WEG-
Journalismus-Stipendium vor: Junge Talente, die den Medienbetrieb mit frischen
Perspektiven bereichern werden. Und schlielllich heiRen wir mit groRer Freude
WestLotto, LOTTO Hessen und Lotto Rheinland-Pfalz als neue
Unternehmenspartner willkommen, die unsere Arbeit zukinftig finanziell und
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organisatorisch in den Gremien unterstitzen.

Ich wiinsche Ihnen eine inspirierende Lektlire und einen zuversichtlichen Start in den
Fruhling!

Mit herzlichen Grif3en

Mikolaj Ciechanowicz
Geschéftsfluhrer

#1 Fast Track feiert erfolgreichen Abschluss

Das Fast Track Programm feiert im April seinen Abschluss und blickt dabei
auf drei erfolgreiche Jahre zuriick, in denen rund 90 Teilnehmende durch Mentoring,
Workshops und Qualifizierungsseminare unterstutzt wurden. Ziel des Programms war
es, jungen Menschen aus der Ukraine beim Ankommen in Deutschland Orientierung,
Fahigkeiten und Netzwerke zu vermitteln.

Besonders eindrucksvoll sind die vielfaltigen Projekte, die im Rahmen des Programms
entstanden sind: von einer Kunstausstellung Uber eine Lern-App bis hin zu sozialen
Events zur Sprachvermittiung. Diese Initiativen zeigen das grole Potenzial der
Teilnehmenden und leisten einen wichtigen Beitrag fiir die deutsche Gesellschaft.

Beim Abschlussevent wird dieses Engagement noch einmal gewdrdigt. Gleichzeitig
richtet das Programm einen besonderen Dank an die Mentor:innen, die mit ihrer
Berufserfahrung und ihrem Expertenwissen entscheidend dazu beigetragen haben, die
jungen Menschen auf ihrem Weg in Deutschland zu unterstiitzen. Ein Highlight des
Abends wird der BEST Talk mit Natalya Nepomnyashcha, Griinderin von ,Netzwerk
Chancen” sein, welcher sich dem Thema ,Beruflich erfolgreich & gesellschaftlich
engagiert — wie geht das?“ widmet. Die BEST Masterclass wird live Uibertragen. Eine
Anmeldung fiir die online-Teilnahme ist fir alle hier mdglich. (Hier zum Talk
anmelden).
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#2 Neue Studie ,,Wie konnen wir Vielfalt stiften?”

Im Rahmen des ersten ,Vielfalt stifen Forums® im Februar 2026 stellte die
Deutschlandstiftung Integration gemeinsam mit dem Deutschen Zentrum fir
Integrations- und Migrationsforschung (DeZIM) die neue Studie ,Wie kénnen wir
Vielfalt stiften? vor. Die empirische Untersuchung zeigt erstmals umfassend, wie
migrantische und migrantisierte Menschen Diversitat, Antidiskriminierung und
Arbeitsbedingungen im deutschen Stiftungswesen erleben. Es wird deutlich: Obwohl
viele Stiftungen Diversitat als wichtiges Ziel benennen, bestehen weiterhin strukturelle
Hirden, etwa in Bewerbungsprozessen oder im Arbeitsalltag.

In ihrer Keynote betonte DeZIM-Direktorin Prof. Dr. Naika Foroutan die Bedeutung
wissenschaftlicher Erkenntnisse fur Veranderungen im Stiftungssektor: ,Wer Vielfalt
will, muss Macht teilen.“ Forschung kénne dazu beitragen, bestehende Ausschllsse
sichtbar zu machen und die Grundlage fiir verbindliche Strategien zur Férderung von
Diversitat zu schaffen.

Die Studie liefert zugleich konkrete Handlungsempfehlungen fiir Stiftungen — von
diversitatssensiblen Recruiting-Prozessen Uber verlassliche Onboarding-Strukturen bis
hin zu Safe(r) Spaces und Mentoringangeboten. Programme wie ,Vielfalt stiften”
kénnen hierbei eine wichtige Rolle spielen, indem sie individuelle Foérderung mit
strukturellen Impulsen fir Organisationen verbinden. Die Deutschlandstiftung
Integration 1adt Stiftungen daher ein, sich an der Weiterfihrung des Programms zu
beteiligen.



Die vollstandige Studie ,Wie kdnnen wir Vielfalt stiften?“ steht hier zum Download
bereit: www.vielfalt-stiften.de.
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#3 Mehr Vielfalt im deutschen Mediensektor

DER SPIEGEL und die Deutschlandstiftung Integration begriflen vier neue
Stipendiat:innen des GEH DEINEN WEG-Journalismusprogramms. Seit 2024 férdert
das Stipendium  Nachwuchsjournalist:innen  mit  eigener oder familidrer
Migrationsgeschichte, um mehr Vielfalt im deutschen Mediensektor zu schaffen.

In diesem Jahr unterstitzen DER SPIEGEL und die Deutschlandstiftung Integration
bereits zum dritten Mal vier talentierte junge Menschen, Amin Al Magrebi,
Jaya Mirani, Sharin Santhiraraja-Abresch und Mayank Sharma auf ihrem Weg in
den Journalismus. Sie bringen Erfahrungen aus Syrien, Indien und Sri Lanka sowie
Expertise in AuBenpolitik, Datenjournalismus, Wissenschaft und politischer
Berichterstattung mit. Begleitet von Mentor:innen aus der SPIEGEL-Redaktion erhalten
sie Zugang zu einem umfassenden Fortbildungsprogramm, Einblicke in verschiedene
Redaktionsbereiche und die Chance, ihre eigenen Perspektiven aktiv in den
Journalismus einzubringen. Die Portrats mit weiteren Informationen zu den
Stipendiat:innen finden Sie auf der Website.
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Foto: Jaya Mirani, Amin Al Magrebi, Sharin Santhiraraja-Abresch und Mayank Sharma (v.l.n.r)
SPIEGEL / Pacini

#4 Drei Landeslotterien unterstiitzen kiinftig die Deutschlandstiftung

Die Deutschlandstiftung Integration hat mit WestLotto, LOTTO Hessen und Lotto
Rheinland-Pfalz einen neuen Unternehmenspartner gewonnen. Die Lotto-
Gesellschaften starken die Stiftungsarbeit kinftig finanziell, organisatorisch und durch
aktive Mitarbeit in den Gremien und erganzen damit das bestehende Netzwerk aus
Partnern wie EDEKA, Coca-Cola und Mercedes-Benz. Ein zentraler Bestandteil der
Kooperation ist unser Stipendienprogramm GEH DEINEN WEG.

Das gemeinsame Engagement hat eine klare Botschaft,
wie WestlLotto-Geschéaftsflhrerin Christiane Jansen stellvertretend fir alle drei
Hauser betont: ,Wir Gbernehmen seit jeher Verantwortung fir die Gesellschaft: Knapp
40 Prozent unserer Spieleinnahmen geben wir fir das Gemeinwohl weiter. Die
Partnerschaft mit der Deutschlandstiftung Integration ist flr uns ein klares Bekenntnis
zu Chancengerechtigkeit, Teilhabe und gesellschaftlichem Zusammenhalt.”

Die kunftige Partnerschaft starkt die Programme der Stiftung nachhaltig und erweitert
die Mdglichkeiten, noch mehr junge Menschen auf ihrem Bildungs- und Berufsweg zu
unterstutzen.
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#5 Neuzugidnge Mentor:innen

Oriane Lafargue
Rechtsanwaltin im Migrationsrecht
(GEH DEINEN WEG)

Oriane Lafargue, LL.M. ist seit Uber zehn Jahren als Rechtsanwaltin im
Migrationsrecht tatig und berat Menschen in aufenthalts- und
staatsangehorigkeitsrechtlichen Fragen. Seit funf Jahren fihrt sie ihre eigene Kanzlei —
den Schritt in die Selbststandigkeit wagte sie wahrend der Corona-Pandemie mit
einem kleinen Baby. In ihrer Arbeit setzt sie sich besonders fir faire Chancen und
gesellschaftliche Teilhabe von Menschen mit Einwanderungsgeschichte ein. Uber ihren
Instagram-Account @die_migrationsrechtlerin informiert sie verstandlich Uber
migrationsrechtliche Themen und gibt Einblicke in ihre Arbeit als Anwaltin.
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Matthias Mieves
Mitglied des Deutschen Bundestages (SPD)
(Diversify)

Matthias Mieves (SPD, Diplom-Kaufmann) ist seit 2021 Mitglied des Deutschen
Bundestages und vertritt den Wahlkreis Kaiserslautern. Er ist stellv.
gesundheitspolitischer Sprecher der SPD-Bundestagsfraktion sowie Mitglied im
Ausschuss fur Gesundheit und im Ausschuss fiir Digitales und Staatsmodernisierung.
Er méchte die Digitalisierung und Innovation im Gesundheitswesen nutzen, um fir die
Menschen mehr Transparenz zu schaffen, Behandlung und Vorsorge zu verbessern
sowie Zeitaufwand fir Buirokratie zu verringern — damit mehr Zeit bleibt fir die
Versorgung. Neben seiner Mitgliedschaft in der SPD ist Matthias Mieves Mitglied bei
Ver.di und Greenpeace. Matthias Mieves engagiert sich als Mentor im Programm
Diversify, weil ihm persdnlich und gesellschaftspolitisch das Thema Chancengleichheit
ein Herzensanliegen ist. Bildung, Teilhabe und akademischen wie beruflicher Erfolg
durfen fir ihn weder vom Geldbeutel der Eltern noch von der Herkunft oder dem
Familiennamen abhangen.
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Min-Sung Kim
Managing Director NGS Capital, DSI Kuratoriumsmitglied
(GEH DEINEN WEG)

Min-Sung Kim ist der Sohn einer Familie mit stidkoreanischen Wurzeln. In Hamburg
geboren, studierte er Wirtschaftswissenschaften in Witten/Herdecke, Harvard, St.
Gallen und an der Korea University. Nach der Griindung eines eigenen Startups stieg
er in die Venture-Capital-Szene ein und investierte weltweit, unter anderem fir die
Allianz Gruppe und Samsung. Heute fihrt er seine eigene Investmentfirma in Berlin
und ist als Co-Founder und Geschéftsfihrer von 2hearts tatig. Min-Sung ist Alumnus
und Kuratoriumsmitglied der Deutschlandstiftung Integration sowie Alumnus der
Stiftung der Deutschen Wirtschaft.
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Starke Partner an unserer Seite

o~ WESTSLOTTO
@% o2 LOTTO J2LOTTO

EDEKA

Vielen Dank fir Ihr Interesse an unserer Arbeit.
lhre
Deutschlandstiftung Integration
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